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STATUTENWIJZIGING
Onderwijsstichting St. Michaél

Op vijf juli tweeduizend vierentwintig verscheen voor mij, Mr Peter Robert
Cornelis Houwaard, waarnemer van Mr Dinant Bernardus Dijkhuis, notaris te —
Koog aan de Zaan, gemeente Zaanstad:
mevrouw Hendrikje [Jmkje WALSWEER, wonende te 1544 KN Zaandijk,
gemeente Zaanstad, Duke Ellingtonstraat 29, geboren te Zaandam op twaalf —
januari negentienhonderd zeventig, gehuwd;
ten deze handelende als schriftelijk gevolmachtigde van:
de statutair te Zaanstad (feitelijk adres: Leeghwaterweg 7, 1509 BS

Zaandam, gemeente Zaanstad, postadres: Postbus 54, 1540 AB Koog aan —
de Zaan) gevestigde stichting ONDERWIJSSTICHTING ST. MICHAEL,
ingeschreven in het handelsregister beheerd door de Kamer van Koophandel —
voor Amsterdam sedert vierentwintig augustus negentienhonderd vijfenvijftig —
onder nummer 41231307, als zodanig deze stichting rechtsgeldig
vertegenwoordigend;
van gemelde volmachtverlening blijkt uit een onderhandse akte van volmacht —
die aan deze akte is gehecht.
De verschenen persoon, handelende als gemeld, verklaarde dat het bestuur —
van de stichting in haar, conform het bepaalde in haar statuten, gehouden
vergadering op tien juni tweeduizend vierentwintig rechtsgeldig heeft
besloten, van welk besluit blijkt uit een aan deze akte vast te hechten
uittreksel van de notulen, over te gaan tot wijziging van de statuten van de ——
stichting en deze vast te stellen als volgt:
Gemelde volmacht blijkt uit na te noemen bestuursbesluit.
STATUTENWIJZIGING
Vervolgens verklaarde de verschenen persoon ter uitvoering van deze
besluiten de statuten van de Stichting te wijzigen en geheel opnieuw vast te —
stellen als volgt:
Begripsbepalingen
In deze statuten wordt verstaan onder:

a. Bevoegd gezag: de stichting als bedoeld in deze statuten;
b. College van Bestuur: het orgaan dat belast is met het statutaire
bestuur en de vertegenwoordiging van de stichting;
C. Medezeggenschapsraad: de medezeggenschapsraad verbonden aan —

de school, die de bevoegdheden heeft als toegekend in de Wet
medezeggenschap op scholen;
d. Raad van Toezicht: het orgaan dat belast is met de functie intern
toezicht als bedoeld in de artikelen 3.1. en 3.3. van de Wet voortgezet —




onderwijs 2020.

e. School: de door de stichting in stand gehouden school voor voortgezet —
onderwijs;
f. Schriftelijk: per post, per e-mail of via enig ander elektronisch

communicatiemiddel, waarmee het mogelijk is een bericht te
verzenden dat leesbaar en reproduceerbaar is, tenzij uitdrukkelijk
anders is vermeld;
g. Stichting: deze stichting, zijnde Onderwijsstichting St. Michaél, statutair —
gevestigd in de gemeente Zaanstad en ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel.
Naam en zetel

Artikel 1

1. De stichting draagt de naam: Onderwijsstichting St. Michaél.

2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Zaanstad.

Doel

Artikel 2

1. Het doel van de stichting is de bevordering van katholiek voortgezet ——
onderwijs in het algemeen en in het bijzonder in de Zaanstreek en
omgeving.

2. Zij wil daarbij handelen volgens de regelen betreffende het katholiek —

onderwijs, die op grond van het gezamenlijk overleg in de Nederlandse —
Katholieke Schoolraad zijn of worden vastgesteld, alsmede handelen —
volgens het Algemeen Reglement voor het Katholiek Onderwijs.
3. De stichting onderkent de gezamenlijke verantwoordelijkheid van
schoolbesturen voor een regionaal dekkend, kwalitatief hoogstaand en —
zo divers mogelijk onderwijsaanbod. De Stichting geeft zich bij het
nastreven van haar statutaire doelen rekenschap van die
(mede)verantwoordelijkheid, alsmede van haar maatschappelijke
verantwoordelijkheid in meer brede zin.
4. De stichting heeft geen winstoogmerk.
Middelen
Artikel 3
De stichting tracht haar doel te bereiken langs wettige weg en wel door:
a. Het oprichten en in stand houden van één of meer katholieke scholen —
voor voorbereidend beroepsonderwijs, algemeen voortgezet onderwijs —
en voorbereidend wetenschappelijk onderwijs in de Zaanstreek en
omgeving;
b. Het aandacht besteden aan de godsdienstige vorming van de
leerlingen overeenkomstig hetgeen daaromtrent in het Algemeen
Reglement voor het Katholiek Onderwijs is bepaald;
C. Het aangeven in het schoolplan van de wijze waarop vorm en inhoud —
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wordt gegeven aan de katholieke identiteit van de door haar bestuurde —
scholen;
d. Het meewerken aan de vorming van katholiek en nationaal
onderwijsbeleid met name door het samenwerken met instellingen die —
een gelijk of gelijksoortig doel nastreven;
e. Het benutten van alle wettige middelen, die ter bereiking van het doel —
nuttig kunnen zijn.
Geldmiddelen
Artikel 4
1. De stichting hanteert alle wettige middelen die kunnen bijdragen aan —
de verwezenlijking van de doelstelling, de verwerving van de daartoe —
benodigde middelen bij overheden, bedrijven, fondsen, financiéle
instellingen, loterijen en particulieren inbegrepen.
2. De geldmiddelen van de stichting bestaan uit:
- Haar kapitaal,
- Subsidies en donaties;
- Schenkingen;
- Erfstellingen en legaten;
- School- en cursusgelden; en
- Hetgeen de stichting op andere wijze zal verkrijgen.
3. Erfstellingen worden slechts onder het voorrecht van
boedelbeschrijving aanvaard.
Stichtingsorganen

Artikel 5

1. De stichting kent als organen:
a. Het College van Bestuur;
b. De Raad van Toezicht.

2. Het College van Bestuur functioneert als stichtingsbestuur. De Raad —
van Toezicht functioneert als intern toezichthoudend orgaan.

3. Zowel het College van Bestuur als de Raad van Toezicht kunnen

commissies instellen, indien dat in het belang van de stichting en de ——
school noodzakelijk of wenselijk wordt acht.
Bestuur
Artikel 6 College van Bestuur; samenstelling, benoeming en ontslag
1. Voor de leden van het College van Bestuur geldt als
benoemingsvereiste dat zij het doel en de grondslag van de stichting —
onderschrijven, dan wel verklaren hun taak overeenkomstig grondslag —
en doelstelling te zullen uitoefenen.
2. Het College van Bestuur bestaat uit ten minste één en ten hoogste drie —
natuurlijke personen.
Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de Raad van




Toezicht. In een vacature dient zo spoedig mogelijk te worden
voorzien.
Indien het College van Bestuur uit €één persoon bestaat, vervult deze —
tevens de functie van rector van de school. Indien het College van
Bestuur uit meer dan één persoon bestaat, wordt één van hen door de —
Raad van Toezicht aangewezen als voorzitter, tevens rector van de ——
school.
De leden van het College van Bestuur worden benoemd door de Raad —
van Toezicht, op basis van (een) vooraf openbaar gemaakte profiel. Zij—
zijn op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst bij de stichting. ——
De Raad van Toezicht stelt tevens de arbeidsvoorwaarden van de
leden van het College van Bestuur vast.
Tot lid van het College van Bestuur kan niet worden benoemd een
persoon die:
- Middellijk of onmiddellijk deelneemt aan of betrokken is bij
leveringen aan of aannemingen van de stichting of de school; ——
- Lid is van de Raad van Toezicht van de stichting of die in de
voorafgaande vier jaar lid van de Raad van Toezicht is geweest; —
- Niet voldoet aan het benoemingsvereiste van artikel 13 lid 1 van —
deze statuten.
Een lid van het College van Bestuur vervult geen nevenfuncties die
conflicterend zijn met het doel van de stichting. Voor aanvaarding van —
een betaalde of onbetaalde nevenfunctie wordt voorafgaand
goedkeuring gevraagd aan de Raad van Toezicht. Aan leden van het —
College van Bestuur worden geen persoonlijke leningen of financiéle —
garanties namens de stichting verstrekt.
Een lid van het College van Bestuur kan door de Raad van Toezicht ——
worden geschorst of ontslagen indien de Raad daartoe in het belang —
van de stichting of de school termen aanwezig acht.
Een lid van het College van Bestuur defungeert voorts:
a. Door zijn vrijwillig aftreden;
b. Doordat hij failliet wordt verklaard of aan hem surseance van
betaling wordt verleend dan wel de schuldsaneringsregeling
natuurlijke personen - al dan niet voorlopig - op hem van
toepassing wordt verklaard;

C. Indien hij onder curatele, bewind dan wel mentorschap in de zin —
van boek 1 Burgerlijk Wetboek wordt geplaatst;

d. Door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd, ——
behoudens zijn eventuele herbenoeming;

e. Door de beéindiging van zijn arbeidsovereenkomst met de

stichting;




f.

g.

Door zijn ontslag door de rechtbank;
Door zijn overlijden.

In geval van één of meer vacatures in het College van Bestuur vormen —
de overblijvende bestuursleden niettemin een wettig bestuur. Bij
ontstentenis, schorsing of ontslag van het voltallige College van

Bestuur, wordt het College van Bestuur waargenomen door de Raad —
van Toezicht, onverminderd de bevoegdheid van de Raad van

Toezicht één of meer personen voor bepaalde tijd als waarnemend
bestuurslid te benoemen.
Artikel 7 Taken en bevoegdheden College van Bestuur
1.

Het College van Bestuur is belast met het besturen van de stichting. ——
Het College van Bestuur richt zich bij de uitoefeningen van zijn taken —

en bevoegdheden naar het belang van de stichting en het door de
stichting in stand gehouden school.

Het College van Bestuur draagt er zorg voor dat de Raad van Toezicht —
tijdig over de informatie beschikt die vereist is voor de uitoefening van —

het intern toezicht en diens overige taken. Ook voorziet het College
van Bestuur in administratieve ondersteuning ten behoeve van de
Raad van Toezicht.
Het College van Bestuur is bevoegd de stichting te

vertegenwoordigen. Indien het College van Bestuur uit meer dan twee —
personen bestaat, komt de bevoegdheid tot vertegenwoordiging toe ——

aan de voorzitter tezamen met een ander lid van het College van

Bestuur. Het College van Bestuur kan een lid of een andere persoon —

volmacht verlenen de stichting te vertegenwoordigen.
Het College van Bestuur benoemt, schorst en ontslaat de
personeelsleden van de stichting.

Het College van Bestuur behoeft voorafgaande goedkeuring van de ——

Raad van Toezicht voor besluiten strekkende tot:
a.

Qo

Vaststelling of wijziging van de (meerjaren)begroting, de
jaarrekening en het jaarverslag, alsmede -voor zover van
toepassing- het strategisch meerjarenplan;
Vaststelling en wijziging van het kwaliteitszorgsysteem en het —
daarbij te hanteren kwaliteitskader;
Vaststelling en wijziging van de klachtenregeling;
Verkrijging, vervreemding en bezwaring van onroerende zaken, —
aandelen en obligaties;
Verkrijging, vervreemding en bezwaring van overige zaken
indien deze een geldwaarde hebben die het bedrag van
eenhonderdduizend euro (€ 100.000,-) te boven gaan;
Aangaan van geldleningen met een looptijd van langer dan één —




jaar;

g. Aanvaarding van aan de stichting gemaakte erfstellingen,
legaten en schenkingen;

h. Verkrijging, wijziging of beéindiging van deelneming of

zeggenschap in een andere rechtspersoon;
I Doorvoeren van belangrijke wijzigingen in de organisatie van de —
school;
j- Wijziging van de arbeidsvoorwaarden of ontslag van een
aanzienlijk aantal personeelsleden van de stichting in korte tijd; —
K. Vaststelling en wijziging van de reglementen van de stichting, —
met dien verstande dat de Raad van Toezicht bevoegd is zijn ——
eigen reglement vast te stellen;
l. Aanvragen van surseance van betaling of faillissement van de —
stichting.
6. Het College van Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan —
van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of bezwaring van ——
registergoederen, noch tot het aangaan van overeenkomsten waarbij—
de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich —
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een
schuld van een ander verbindt, tenzij het College van Bestuur
daarvoor de goedkeuring van de Raad van Toezicht heeft verkregen. —
7. Het College van Bestuur meldt de Raad van Toezicht mogelijke
belangentegenstellingen. Besluiten van het College van Bestuur
waarbij tegenstrijdige belangen kunnen spelen, behoeven eveneens ——
voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht. In situaties van —
belangenverstrengeling komt de bevoegdheid tot vertegenwoordiging —
van de stichting in afwijking van lid 3 van dit artikel toe aan de Raad ——
van Toezicht.
Artikel 8 Besluitvorming College van Bestuur

1. Het College van Bestuur draagt zorg voor een schriftelijke vastlegging —
en bekendmaking van door hen genomen besluiten.
2. In geval van een meerhoofdig College van Bestuur vindt

besluitvorming plaats bij consensus, waarbij ieder lid van het College —

van Bestuur één stem heeft. Een eventuele portefeuilleverdeling

binnen het College van Bestuur laat de collectieve

verantwoordelijkheid van het College onverlet. Het College van

Bestuur regelt de wijze van vergaderen,besluitvorming en

verslaglegging in een reglement.
Toezicht
Artikel 9 Raad van Toezicht
1. Voor leden van de Raad van Toezicht geldt als benoemingsvereiste ——
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dat zij het doel en de grondslag van de stichting onderschrijven, dan —
wel verklaren hun taak overeenkomstig grondslag en doelstelling te
zullen uitoefenen.
De Raad van Toezicht bestaat uit ten minste drie en ten hoogste vijf ——
natuurlijke personen. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk
voorzien.
De leden van de Raad van Toezicht worden door de Raad van

Toezicht benoemd op basis van vooraf openbaar gemaakte profielen. —
Voorafgaand aan een benoeming vraagt de Raad van Toezicht

daarover advies aan het College van Bestuur.
De Medezeggenschapsraad wordt in de gelegenheid gesteld om een —
bindende voordracht te doen voor ten minste één lid van de Raad van —
Toezicht.
De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een
vicevoorzitter aan.
Voor het lidmaatschap van de Raad van Toezicht komen niet in
aanmerking:

a. Minderjarigen;

b. Zij die onder bewind, curatele of mentorschap zijn gesteld;

C. Personeel in dienst van de school of stichting;

d. Zij die middellijk of onmiddellijk deelnemen aan of betrokken zijn —
bij leveringen of aannemingen ten behoeve van de stichting of —
haar school;

e. Bestuurder zijn bij een andere onderwijsorganisatie binnen
dezelfde onderwijssector als de stichting;

f. Bestuurder zijn bij een onderwijsorganisatie in een aanpalende —

onderwijssector als de stichting binnen hetzelfde

voedingsgebied als de stichting.
De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een
periode van vier jaar. Zij treden af volgens een door de Raad van
Toezicht op te maken rooster. Een lid dat in een tussentijdse vacature —
is benoemd wordt eveneens voor een periode van vier jaar benoemd. —
Een volgens het rooster afgetreden lid van de Raad van Toezicht is ——
onmiddellijk herbenoembaar, met dien verstande dat de totale
zittingsduur niet langer kan zijn dan acht jaar.
De leden 7 (schorsing en ontslag) en 8 (defungeren) van artikel 6 van —
deze statuten zijn mutatis mutandis van overeenkomstige toepassing —
op leden van de Raad van Toezicht. In aanvulling op het bepaalde in —
artikel 6 lid 8 defungeert een lid van de Raad van Toezicht tevens door —
het verlies van de functie of kwaliteit op grond waarvan hij tot lid van —
de Raad van Toezicht is benoemd.




9.

Artikel 10 Taken en bevoegdheden Raad van Toezicht

1. De Raad van Toezicht houdt toezicht op het beleid van het College

8

In geval van één of meer vacatures vormen de overblijvende leden c.q.—
vormt het overblijvende lid niettemin een wettige Raad van Toezicht. ——

van Bestuur en op de algemene gang van zaken binnen de stichting ——
alsmede het uitoefenen van die taken en bevoegdheden die in deze ——
statuten aan de Raad van Toezicht zijn opgedragen of toegekend. Hij—

adviseert naar eigen inzicht het College van Bestuur.

Bij de vervulling van hun taak richten de leden van de Raad van

Toezicht zich naar het belang van de stichting en de school.

De Raad van Toezicht stelt een reglement vast waarin onder meer zijn —
taken, doelen en werkwijze nader worden geregeld. Ook stelt hij een —

toezichtkader op.
De Raad van Toezicht is belast met casu quo bevoegd tot:
a.

b.

f.

Het toezicht omvat, buiten de in artikel 7 van deze statuten
neergelegde goedkeuringsrechten, in ieder geval:
a.

b.

Benoeming, schorsing en ontslag van de leden van het College —
van Bestuur en daarmee tevens van de rector van de school; ——
Vaststelling van de arbeidsvoorwaarden van de leden van het —
College van Bestuur;
Aanwijzing en benoeming van de accountant als bedoeld in
artikel 2:393, eerste lid, Burgerlijk Wetboek;
Het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van —
de taken en de uitoefening van de bevoegdheden in het
jaarverslag;
Vaststelling en wijziging van een reglement waarin onder meer —
de wijze van besluitvorming van de Raad van Toezicht is
geregeld;
Vertegenwoordiging van de stichting in geval van
belangenverstrengeling bij het College van Bestuur.

Toezien op de naleving van de wettelijke bepalingen, de regels —
met betrekking tot governance daaronder begrepen;
Toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en
rechtmatige bestemming en aanwending van de middelen van —
de stichting en de school;
Bewaken van het normatieve kader waarbinnen de stichting en —
de school opereren, met bijzondere aandacht voor de

doelstelling en de continuiteit;
Toezien op de kwaliteit van het onderwijs, alsmede de
levensbeschouwelijke aspecten van het onderwijs;
Periodieke beoordeling en evaluatie van het (onderlinge)




functioneren van bestuur en toezicht.
6. De Raad van Toezicht is vrij in de wijze waarop hij zich laat informeren —
over de stichting, met dien verstande dat hij ten minste tweemaal per —
jaar met de Medezeggenschapsraad van de school overleg voert.
7. De Raad van Toezicht maakt melding in het bestuursverslag van de ——
(neven)functies van zijn leden, en legt verantwoording af van het door —
de Raad uitgeoefende toezicht op de stichting en de school.
Artikel 11 Besluitvorming Raad van Toezicht
1. De Raad van Toezicht vergadert zo dikwijls als nodig is voor de juiste —
uitoefening van zijn taak, doch ten minste eenmaal per kwartaal.
Vergaderingen worden voorts gehouden indien de voorzitter dan wel —
twee andere leden van de Raad van Toezicht dit wenselijk achten, of —
indien het College van Bestuur een met redenen omkleed verzoek
daartoe aan de voorzitter richt.
2. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter en bij afwezigheid —
door de vicevoorzitter dan wel een ander daartoe aangewezen lid van —
de Raad van Toezicht. Van de vergadering worden notulen gemaakt, —
die in de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld.
3. De oproep geschiedt schriftelijk door of namens de voorzitter, ten
minste zeven dagen voor de vergadering zal worden gehouden en met —
opgave van de onderwerpen die ter vergadering in behandeling zullen —
komen.
In spoedeisende gevallen, ter beoordeling van de voorzitter, kan de
termijn van oproeping worden beperkt tot ten minste vierentwintig uur. —
Over niet in de oproep vermelde onderwerpen kunnen geen besluiten —
genomen worden, tenzij de voltallige Raad van Toezicht aanwezig is —
en het besluit met algemene stemmen wordt genomen.
4. De Raad van Toezicht kan ook buiten vergadering besluiten nemen, —
mits alle leden in de gelegenheid worden gesteld hun stem uit te
brengen en geen van hen zich tegen deze wijze van besluitvorming
verzet. Van elk buiten vergadering genomen besluit wordt mededeling —
gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke mededeling in de
notulen van die vergadering wordt vermeld.

5. leder fungerend lid van de Raad van Toezicht heeft recht tot het
uitbrengen van één stem.
6. Alle besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de

uitgebrachte geldige stemmen, tenzij de statuten anders bepalen. Een —
blanco uitgebrachte stem geldt als een niet uitgebrachte stem.

7. Een stemming over benoeming, schorsing of ontslag van een lid van —
het College van Bestuur of van de Raad van Toezicht vindt plaats met —
ten minste twee/derde meerderheid van de geldig uitgebrachte
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stemmen in een vergadering of overleg waar alle fungerende leden
van de Raad van Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

8. De Raad van Toezicht evalueert jaarlijks zijn functioneren als zodanig. —
De wijze waarop deze evaluatie plaatsvindt, wordt nader geregeld in ——
het reglement van de Raad van Toezicht.

9. Wanneer een lid van de Raad van Toezicht een strijdig belang heeft ——
met de stichting of de besluitvorming zijn persoon of positie betreft, ——
neemt hij daarover niet deel aan het overleg en de besluitvorming
binnen de Raad van Toezicht.

10.  Tenzij de Raad van Toezicht anders besluit, woont het College van
Bestuur de vergaderingen van de Raad van Toezicht bij. Het College —
van Bestuur heeft in die vergaderingen een adviserende stem.

Artikel 12 Vergoedingen Raad van Toezicht

1. De leden van de Raad van Toezicht hebben recht op vergoeding van —
de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.
2. De leden van de Raad van Toezicht worden bezoldigd. De Raad van —

Toezicht stelt de hoogte van die bezoldiging vast, rekening houdend —
met de grootte en complexiteit van de stichting en de school en de ter —
zake voor de onderwijssector geldende regelgeving en richtlijnen.

3. In het bestuursverslag van de stichting legt de Raad van Toezicht
verantwoording af van de door hem aan zijn leden toegekende
bezoldiging.

Personeelsbeleid

Artikel 13

1. Voor benoeming is vereist dat het personeel de grondslag van de

stichting onderschrijft, dan wel loyaal zal meewerken aan de
doelstellingen van het onderwijs zoals die in het schoolplan, mede ten —
aanzien van de katholieke identiteit zijn omschreven.
2. Bij benoeming en ontslag van docenten levensbeschouwing wordt
zoveel mogelijk overeenkomstig het Algemeen Reglement voor het
Katholiek Onderwijs gehandeld.
Boekjaar en jaarstukken

Artikel 14
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
2. Het College van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van ——

de stichting en van al hetgeen verder de financién van de stichting
betreft op zodanige wijze boek te houden dat daaruit te allen tijde de ——
rechten en plichten van de stichting kunnen worden gekend.

3. Uiterlijk in juni van ieder kalenderjaar legt het College van Bestuur aan —
de Raad van Toezicht rekening en verantwoording af over het
verstreken boekjaar, aan de hand van een door het College van
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Bestuur vastgestelde jaarrekening en jaarverslag.
4. De jaarrekening wordt ingericht overeenkomstig de wettelijke
bepalingen en de richtlijnen van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur —
en Wetenschap.
5. Verder wordt de jaarrekening gecontroleerd door de accountant die
door de Raad van Toezicht is benoemd. Deze accountant brengt over —
zijn onderzoek verslag uit aan de Raad van Toezicht en geeft de
uitslag van zijn onderzoek weer in een verklaring over de getrouwheid —
van de in het vorige leden bedoelde stukken. Hij brengt zijn verslag ter —
kennis van het College van Bestuur.
6. De Raad van Toezicht is bevoegd de leden van het College van
Bestuur decharge te verlenen voor hun bestuur nadat de jaarrekening —
door hem is goedgekeurd.
7. Het College van Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden
bedoelde boeken, bescheiden en andere gegevensdragers gedurende —
zeven jaren te bewaren.
Aansprakelijkheid/vrijwaringsbepaling
Artikel 15
1. Het College van Bestuur sluit ten behoeve van zijn leden en de leden —
van de Raad van Toezicht een
bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering af.
2. De stichting vrijwaart de leden van het College van Bestuur en van de —
Raad van Toezicht, voor persoonlijke aansprakelijkheid jegens derden, —
voor fouten begaan in de uitoefening van hun functie waarvoor
voornoemde bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering geen dekking —
biedt. Deze vrijwaring geldt niet in geval van opzet, grove schuld of
grove veronachtzaming van verantwoordelijkheden.
Statutenwijziging

Artikel 16

1. Een besluit tot wijziging van de statuten wordt genomen door de Raad —
van Toezicht.

2. Goedkeuring van een wijziging van de statuten kan slechts geschieden —

bij een met ten minste twee/derde van het aantal geldig uitgebrachte —
stemmen genomen besluit van de Raad van Toezicht in een speciaal —
daartoe belegde vergadering, waarin ten minste drie/vierde van het ——
aantal zitting hebbende leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

3. Indien in deze vergadering niet het vereiste aantal leden aanwezig of —
vertegenwoordigd is wordt een nieuwe vergadering belegd, welke
binnen één maand doch niet eerder dan acht dagen na de eerste
vergadering wordt gehouden. Goedkeuring van een statutenwijziging —
behoeft ook in deze vergadering twee/derde van de geldig
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uitgebrachte stemmen, echter ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden.
4. Het in de leden 1 tot en met 3 bepaalde is van overeenkomstige
toepassing op een besluit tot fusie als bedoeld in artikel 2:309 van het —
Burgerlijk Wetboek en op een besluit tot (af)splitsing als bedoeld in
artikel 2:334a van het Burgerlijk Wetboek alsmede op een besluit tot —
fusie/splitsing van de school.

5. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand —
komen.
6. Het College van Bestuur draagt er zorg voor dat een exemplaar van de —

gewijzigde statuten wordt neergelegd bij de Kamer van Koophandel. ——
Besluiten tot wijziging van dit artikel en van de artikelen 13 en 17,
alsmede van de bepalingen met betrekking tot de naam, de
doelstelling, de middelen ter bereiking van de doelstelling en de
bestuurssamenstelling (voor zover door het Algemeen Reglement voor —
het Katholiek Onderwijs gevorderd) alsmede de besluiten tot
ontbinding en juridische fusie en splitsing van de stichting en tot
oprichting, overdracht en opheffing van scholen, treden niet in werking —
dan nadat daarover overleg is gevoerd met het bestuur van de
Nederlandse Katholieke Schoolraad of diens gedelegeerde en van de —
statutenwijziging een notariéle akte zoals hiervoor in lid 5 bedoeld, is —
opgemaaki.
Ontbinding en vereffening
Artikel 17
1. Behoudens de gevallen van ontbinding als vermeld in de artikelen 2:19 —
en 2:19a van het Burgerlijk Wetboek wordt de stichting ontbonden
door een besluit daartoe van de Raad van Toezicht. Het in deze
statuten ten aanzien van statutenwijziging bepaalde is van
overeenkomstige toepassing.

2. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn
aangewezen, geschiedt de vereffening door het Raad van Toezicht. ——
3. Na de ontbinding blijft de stichting voortbestaan voor zover dit tot

vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening
blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover
mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de stichting —
uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden 'in ——

liquidatie'.

4. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt zoveel
mogelijk besteed overeenkomstig het doel van de stichting.

5. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de stichting —

moeten worden bewaard door een door de vereffenaars aan te wijzen —
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natuurlijke of rechtspersoon, gedurende zeven jaren na de vereffening. —
Onvoorzien
Artikel 18
In alle gevallen waarin de statuten of enig reglement niet voorzien beslist de —
Raad van Toezicht, gehoord het College van Bestuur.
Overgangsbepalingen
Artikel 19
1. De ten tijde van deze statutenwijziging fungerende bestuursleden zijn —
na het notarieel verlijlden van de statutenwijziging lid van de Raad van —
Toezicht. Het vigerende rooster van aftreden blijft daarbij van kracht. —
2. De huidige rector van de school bekleedt na het verlijden van de
statutenwijziging tevens de functie van enig lid van het College van
Bestuur. De tot dan geldende overdracht van bestuursbevoegdheden —
komt daarmee te vervallen.
WAARVAN AKTE is verleden te Koog aan de Zaan op de datum in het hoofd —
van deze akte vermeld.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
De zakelijke inhoud van de akte is aan hem opgegeven en toegelicht.
Elke volmachtgever als hiervoor vermeld, heeft door ondertekening van de ——
onderhandse akte van volmacht mede aangegeven tijdig een conceptakte te —
hebben ontvangen, van de inhoud daarvan kennis te hebben genomen en
daarmee in te stemmen en geen prijs te stellen op een nadere toelichting van —
de inhoud van deze akte door mij, notaris.
De verschenen persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte —
geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben
ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en met de —
inhoud in te stemmen.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst —
door de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris om veertien uur —
en zevenenveertig minuten.
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(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT

door mij, mr. Peter Robert Cornelis Houwaard, kandidaat notaris, als
waarnemer van mr. Dinant Bernardus Dijkhuis, notaris te Zaanstad.




